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     הצגת מודל קליטה –וועדת רווחה בנושא 

 

 הצגת מודל קליטה

פרוייקט של האוכ' הצרפתית, עוסק בעלייה ורווחה, עו"ס אילנית אסולין אחראית עליו משנת 

2015. 

 . 2014עובדת עם עולי צרפת משנת  -יעל גדג 

הועדות, , עו"ס , מלוות משפחות, פרוייקט שחם )תכונית  70בנוי על  הפרוייקט -גלית רוזן 

 הפועלת מזה שנה רביעית, בנות שירות בתוך בתי הספר שעוזרות לתלמידים ולמשפחות. 

משפחות בפרוייקט , מטופלות בתחום ההגירה ולא מש' רווחה "קלאסיות" אלא עיסוק עימם  70

 יות סוצ', מופנות למחלקות הרלוונטיותגם בתחום משבר ההגירה, ואם ישנן גם בע

משפחות  700 - 2015שת"פ עם עמותות , מס' העולים מצרפת הולכת ויורדת מדי שנה משנת 

 משפחות עולות. 150 -2020ובשנת 

טיפול פרטני במשבר קליטה  -70חדשות,  13בפרוייקט ) 2014משפחות טופלו בשנת  124

 בכל השירותים באגף(. - 24חד"פ בעיקר לקשישים, תרגום מילוי טפסים, מענה  - 17והגירה, 

 הגורמים המפנים: חינוך, רווחה, "פה לאוזן"ף קליטה, בית דין רבני, עמותה.

 מתבצעת קבלת קהל ליוויום ביקורי בית והכל תוך שמירה על רגישות תרבותית. -גלית רוזן 

גישור ושילוב בין ארץ  מודל קליטה מהווה כתובת לעולים נבנה עמם קשר של אמון, -הישגים 

 מוצאם של העולים, יצירת מענים מותאמים לעולים.

חסמים: מחסום השפה, פער תרבותי, קושי בהשתלבות בתעסוקה. הקושי בשפה מביא לקושי 

 במתן טיפול ומענה ארוך טווח.

 המלצות: הכוונה מדוייקת בתהליך העלייה, חוסר באנשי טיפול דוברי השפה, חוסר במתורגמנים.

 

 ‫‫מרכז הזדמנויות -ניגאר כהן ‫

נותנים מענה במרכז לעולי צרפת, לאוכ' רווחה שחוו משבר שהסיט אותם משוק העבודה )משבר 

 בריאותי, משפחתי(

 החל שת"פ בכל הקשור לשילוב עולי צרפת בתעסוקה. 2015משנת 

ייחודית לנשים לשילוב בשוק התעסוקה, הסתיימה בעיר. ולכן שילבו  תוכנית -תוכנית אנשי חייל 

אותם בתוכניות במרכז הזדמנויות והם מקבלים מענה ארוך /קצר  טוח בהתאם לצורך , מענה 

מפגשים בזום במהלך הסגר  -ממשאבי אנוש לשילובים בשוק התעסוקה, פטפוטי עברית אונליין 

 בשפה העברית על נושאים שונים. 



 פונים. 42 -2020פונים , בשנת  250הקמת המרכז מאז 

 קיים פער בין תעודות שהביאו מחו"ל, פיתוח העסקים הקיימים שלהם.

 שילוב בין קבוצות הטרוגניות שיתגברו על מחסום השפה. 

 האם יש מעקב על כמות העולים אשר נרשמים לאולפן? -לורן 

מבצעים את ההפניות, שומעת שסביבה אין, הנתונים מתקבלים ממשרד הקליטה הם  -אורית 

 קבוצות של קפה עולה. 2הרבה נרשמים, .מקיימת 

ניגאר עונה לשאלת לורן כי במרכז מתקבלים אנשים שיש להם שפה בסיסית כדי להצליח לשלבם 

 בשוק העבודה.

 

צריך פנייה ממוקדת למשרד העובדה והרווחה ולמשרד העלייה והקליטה , פנייה בערוצים  -עומר

 צועיים במקביל.  המק

 וועדת התמיכות של הכנסת , מחר תוגש הבקשה , -לורן 

 ‫‫מחלקת עולים -סבטלנה עייש ‫

 המחלקה אחראית על מיפוי ואיתור בעיות וצרכים של אוכ' העולים בעיר

פיתוח מענה קהילתי, תוכניות לעולי צרפת, תוןכניות ביתיות , ליווי פרטני, מיצוי זכויות , תרגום, 

 משפחות( 60למוסדות . )ליווי 

 -שיתוף פעולה עם מע' החינוך, סדנאות להורים, היכרות עם מע' החינות הישראלית, יחסי הורה 

 תלמיד.  -מורה

 קבלת קהל בבית הספר ע"ח רכזת ההורים.  -מועדוניות לילדים, 

מהות שת"פ עם מרכז עוצמה, סדנאות להורים ביקורי בית , קבוצות לנוער, תוכניות ביתיות לא

 שאינן עובדות 3עם ילדים עם ילדים עד גיל 

 חיזוק תמיכה רגשית, חיזוק האם כאחראית, סדנה עם מלווה התפתוחתי.

 

 בתקופת הקורונה המפגשים ממשיכים להתקיים באוויר הפתוח  

קיים שיתוף פעולה הדוק עם עומר וניגאר , פער בין כמות האנשים שמגיעים למודל, מיקום 

 ים מבחינת פרטיות המטופלים ובושה כתוצאה ממנטליות שלהם. המשרד אינו מתא

  

 ‫‫סיכום -הרב טויטו ולורן ‫

 יש הגבלות על מס' המשתתפים, מקשה על ליווי של מתרגם .   -בוועדות ביטוח לאומי 

הרב טויטו מצטרף העבודה והעשייה הרבה והמקצועית, מתבצעת עבודה במקביל עם משרדי 

 משרד יותר הולם שיתן יותר פרטיות .ממשלה, מצטרף לבקשה ל

 גל של עולי צרפת צפוי בשנתיים הקרובות .

מברך על המכנה המשותף בין הרווחה לחינוך ובעקבות זה העיר אשדוד הנה מודל לערים 

 אחרות .



 הנושא ידוע, יימצא פתרון המסגרת שינויים שנעשים.  -רונית 

  -החלטות 

יים לתקציב אולפנים ונושא תעסוקה. פנייה של הדרג פנייה של הרב טויטו בערוצים הפוליט

 המקצועי במנהל לשירותים חברתיים לשרי העבודה והקליטה במקביל.

 יהיו בקשר עם דניאל .
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